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PROCÈS-VERBAL de la séance ordinaire du Conseil régional de la MRC des Jardins-de-
Napierville tenue à la Salle du Conseil 1767, Principale, le mercredi 11 février 2026 à compter
de 17 h 30.

À laquelle sont présents :
Monsieur Alexandre Bastien, Conseiller régional
Madame Chantale Pelletier, Conseillère régionale
Monsieur Drew Somerville, Conseiller régional
Madame Estelle Muzzi, Conseillère régionale
Monsieur Guy-Julien Mayné, Conseiller régional
Monsieur Jean-François Boire, Conseiller régional
Monsieur Jean-Guy Hamelin, Conseiller régional
Monsieur Lucien Bouchard, Conseiller régional
Madame Marie-Ève Boutin, Conseillère régionale
Madame Sylvie Gagnon-Breton, Conseillère régionale
Monsieur Yves Boyer, Préfet

Formant le quorum requis par la Loi sous la présidence du Préfet, monsieur Yves Boyer.

Est également présente :
Madame Amélie Latendresse, Directrice générale et greffière trésorière

ORDRE DU JOUR

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE ET MOT DU PRÉFET

2. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

3. PÉRIODE DE QUESTIONS SUR L'ORDRE DU JOUR

4. APPROBATION DES PROCÈS-VERBAUX

4.1 Approbation du procès-verbal de la séance du 14 janvier 2026

5. ADMINISTRATION GÉNÉRALE

5.1 Approbation des déboursés et autorisation de paiement

5.2 Avis de motion et dépôt du projet de règlement ADM-186 concernant
la tarification des biens, des services et des activités de la MRC des
Jardins-de-Napierville pour l’année 2026

5.3 Émission de cartes de crédit – Ajout de titulaires

5.4 Entente sectorielle de développement du secteur de l’environnement
en Montérégie

6. SÉCURITÉ PUBLIQUE

6.1 Adoption du règlement SEC-2026 établissant les modalités et les
conditions administratives et financières relatives à l'exercice de la
compétence modifiée de la MRC en matière de sécurité incendie

6.2 Embauche - Technicien en prévention des incendies

6.3 Embauche – Étudiante en techniques de prévention des incendies à
temps partiel



4515

6.4 Identification des priorités du plan régional et local de la Sûreté du
Québec 2026-2027

7. TRANSPORT

8. HYGIÈNE DU MILIEU

8.1 Déverbalisation – Branche 12 rivière Saint-Jacques (Saint-Jacques-le-
Mineur)

8.2 Confirmation d'embauche - Conseiller en gestion des milieux naturels

9. SANTÉ ET BIEN-ÊTRE

10. AMÉNAGEMENT, URBANISME ET DÉVELOPPEMENT

10.1 Adoption du Document sur la nature des modifications (DNM) du
Règlement URB-205-19-2025 modifiant le schéma d’aménagement et
de développement révisé (SADR/Règlement numéro URB-205) en
vigueur de la Municipalité régionale de comté des Jardins-de-
Napierville

10.2 Analyse de la conformité au Schéma d'aménagement et de
développement révisé des règlements d'urbanisme municipaux

10.3 Adoption du règlement URB-205-20-2025 modifiant le schéma
d'aménagement et de développement révisé (SADR) en vigueur de la
MRC des Jardins-de-Napierville

10.4 Avis concernant les besoins en espaces du Centre de Services Scolaires
des Grandes-Seigneuries (CSSDGS) 2027-2037.

10.5 Entente de partage d'informations entre le MAPAQ et la MRC des
Jardins-de-Napierville

10.6 Entente intermunicipale concernant le fauchage pour la piste cyclable
le Sentier du paysan, pour les années 2026 à 2030

10.7 Autorisation de dépôt d’une demande d’aide financière au MEIE –
programme RAPDE

10.8 Appui à l'APMQ pour le dépôt de son projet de Réseau de cultures de
couverture au Québec

10.9 Installation de capteurs de spores régionaux pour la détection précoce
de maladies aériennes

10.10 Adoption du document sur la nature des modifications (DNM) du
règlement URB-205-21-2025 modifiant le schéma d’aménagement et
de développement révisé (SADR/Règlement numéro URB-205) en
vigueur de la municipalité régionale de comté des Jardins-de-
Napierville

10.11 Dépôt du procès-verbal de correction 2e règlement de remplacement
du règlement URB-205-18-2025

11. LOISIRS ET CULTURE

11.1 Octroi du contrat pour la mise à jour de la politique culturelle
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11.2 Demande d'aide de financement au Ministère de la Culture et des
Communications par le biais du Programme d'ententes en patrimoine

12. CORRESPONDANCES

13. AFFAIRES DIVERSES

14. PÉRIODE DE QUESTIONS

15. LEVÉE DE LA SÉANCE

1. OUVERTURE DE LA SÉANCE ET MOT DU PRÉFET

Monsieur Yves Boyer, préfet, déclare la séance ouverte. Il est 17h30.

2026-02-32 2. ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

IL EST PROPOSÉ PAR : Monsieur Jean-François Boire.
APPUYÉ DE : Madame Estelle Muzzi
et résolu à l'unanimité :

D'ADOPTER l'ordre du jour de la séance du 11 février 2026, tel que présenté ci-dessus.

ADOPTÉE

3. PÉRIODE DE QUESTIONS SUR L'ORDRE DU JOUR

4. APPROBATION DES PROCÈS-VERBAUX

2026-02-33 4.1 APPROBATION DU PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE DU 14 JANVIER 2026

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Chantale Pelletier
APPUYÉE DE : Madame Sylvie Gagnon-Breton
et résolu à l'unanimité :

D'APPROUVER, pour valoir à toutes fins que de droit, le procès-verbal de la séance
ordinaire du 14 janvier 2026.

ADOPTÉE

5. ADMINISTRATION GÉNÉRALE

2026-02-34 5.1 APPROBATION DES DÉBOURSÉS ET AUTORISATION DE PAIEMENT

CONSIDÉRANT QUE Madame Amélie Latendresse, directrice générale et greffière-
trésorière, dépose la liste des comptes payés et à payer en date du 11 février 2026;

IL EST PROPOSÉ PAR : Monsieur Drew Somerville
APPUYÉ DE : Madame Chantale Pelletier
et résolu à l'unanimité :
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QUE le Conseil régional approuve la liste des comptes payés et à payer de la MRC, incluant
le registre des chèques, transferts bancaires et paiements directs émis ou à émettre, pour
la période se terminant le 11 février 2026 et totalisant 1 268 458,72$.

ADOPTÉE

2026-02-35 5.2 AVIS DE MOTION ET DÉPÔT DU PROJET DE RÈGLEMENT ADM-186
CONCERNANT LA TARIFICATION DES BIENS, DES SERVICES ET DES
ACTIVITÉS DE LA MRC DES JARDINS-DE-NAPIERVILLE POUR L’ANNÉE 2026

CONSIDÉRANT QUE l’adoption de tout règlement doit être précédée d’un avis de motion
donné en séance et du dépôt d’un projet de règlement, par un membre du conseil;

Madame Chantale Pelletier, conseillère régionale, donne avis de motion qu'à une
prochaine séance du conseil régional sera soumis, pour adoption, le règlement ADM-186
concernant la tarification des biens, des services et des activités de la MRC des Jardins-de-
Napierville pour l'année 2026.

Une copie du projet de règlement ADM-186 est déposée.

ADOPTÉE

2026-02-36 5.3 ÉMISSION DE CARTES DE CRÉDIT – AJOUT DE TITULAIRES

CONSIDÉRANT que la MRC des Jardins-de-Napierville souhaite faciliter le paiement de
certaines dépenses liées à ses activités (inscriptions, réservations, achats en ligne et autres
dépenses autorisées), tout en maintenant des contrôles administratifs adéquats;

CONSIDÉRANT qu’il est jugé approprié d’émettre des cartes de crédit corporatives aux
personnes occupant certains postes de direction afin d’assurer une saine gestion et une
efficacité administrative;

IL EST PROPOSÉ PAR : Monsieur Lucien Bouchard
APPUYÉ DE : Monsieur Jean-François Boire
et résolu à l'unanimité :

D’AUTORISER l’émission et l’utilisation de cartes de crédit corporatives de type Visa
Affaires – Desjardins au nom des personnes suivantes :

 Madame Sonia Dumais, directrice du développement économique, de
l’aménagement et du développement durable;

 Monsieur Mikael Beaudin, directeur des services administratifs;

DE FIXER la limite de crédit de chacune de ces cartes à 5 000$.

D'AUTORISER la Directrice générale et greffière-trésorière à signer, pour et au nom de la
MRC des Jardins-de-Napierville, tout document requis par Desjardins afin de donner effet
à la présente résolution, incluant notamment les formulaires d’adhésion, d’émission et de
modification au dossier des cartes de crédit.

ADOPTÉE

2026-02-37 5.4 ENTENTE SECTORIELLE DE DÉVELOPPEMENT DU SECTEUR DE
L’ENVIRONNEMENT EN MONTÉRÉGIE

CONSIDÉRANT que dans le cadre de la Stratégie gouvernementale pour assurer
l’occupation et la vitalité des territoires 2025-2029, la priorité numéro 5 de la région de la
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Montérégie se décline ainsi : Agir pour la protection, la conservation et la valorisation de
nos milieux naturels, de la biodiversité et de nos ressources en eau, notamment dans une
perspective de lutte et d’adaptation aux changements climatiques;

CONSIDÉRANT que plusieurs enjeux touchant l’environnement ont été désignés
prioritaires par les différents organismes municipaux de la région;

CONSIDÉRANT l’importance des défis en matière de ressources en eau et d'environnement
en Montérégie;

CONSIDÉRANT que l’Entente a pour objectif la mise en commun des connaissances et des
ressources en matière environnementale et de contribuer à la préservation des ressources
en eau. Elle vise également à établir des bases vers la concertation régionale en matière
d’environnement pour les prochaines années;

CONSIDÉRANT que l’environnement doit être considéré de manière transversale à la
grandeur de la Montérégie;

CONSIDÉRANT le rôle important que jouent les démarches locales et régionales de
concertation pour soutenir la mise en œuvre des priorités régionales découlant de la
Stratégie d’occupation et de vitalité du territoire pour la Montérégie.

CONSIDÉRANT que la région désire faciliter la concertation et la structuration des
différentes initiatives locales et régionales afin bonifier l’action collective en
environnement en Montérégie;

CONSIDÉRANT que le Conseil régional de l’environnement de la Montérégie a été désigné
à titre de mandataire pour la mise en œuvre de l’Entente afin de faciliter la création et le
maintien des synergies entre les acteurs du milieu et améliorer les collaborations à
l’échelle montérégienne en environnement;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Estelle Muzzi
APPUYÉE DE : Monsieur Guy-Julien Mayné
et résolu à l'unanimité :

D’ADHÉRER à l’Entente sectorielle de développement du secteur de l’environnement en
Montérégie 2025-2027;

DE DÉSIGNER le CREM en tant qu’organisme mandataire de la mise en œuvre de ladite
entente;

DE CONFIRMER la participation financière de la MRC Jardins-de-Napierville à l’Entente en
y affectant le montant de 2 000$ ;

D’AUTORISER le préfet à signer au nom et pour le compte de la MRC Jardins-de-Napierville
ladite entente;

DE DÉSIGNER madame Amélie Latendresse, directrice générale, à siéger au comité de
gestion de l’entente.

ADOPTÉE

6. SÉCURITÉ PUBLIQUE

2026-02-38 6.1 ADOPTION DU RÈGLEMENT SEC-2026 ÉTABLISSANT LES MODALITÉS ET
LES CONDITIONS ADMINISTRATIVES ET FINANCIÈRES RELATIVES À
L'EXERCICE DE LA COMPÉTENCE MODIFIÉE DE LA MRC EN MATIÈRE DE
SÉCURITÉ INCENDIE

CONSIDÉRANT l’adoption du schéma de couverture de risques d’incendie;
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CONSIDÉRANT QUE la mise en œuvre du schéma de couverture de risques d’incendie
favorise une gestion et une organisation des services de protection incendie sur une base
régionale;

CONSIDÉRANT QUE les municipalités consentent, dans le cadre de l’application du présent
règlement, à mettre en commun leurs ressources humaines, matérielles et financières en
sécurité incendie, afin d’offrir un meilleur service à la population, et ce, selon les modalités
prévues à la présente entente, au 1er janvier 2026;

CONSIDÉRANT les pouvoirs de la MRC des Jardins-de-Napierville (ci-après « MRC ») en
vertu des articles 678.0.1 et suivants du Code municipal, ainsi que les modalités d’adhésion
prévues aux articles 10 et suivants du Code municipal (L.R.Q., c. C-27.1) et aux articles 468
et suivants de la Loi sur les cités et villes (L.R.Q., c.C-19);

CONSIDÉRANT l’adoption de la résolution numéro 2025-10-292 selon laquelle la MRC
déclare sa compétence modifiée relativement à la fourniture d'un service de prévention et
de protection contre l'incendie ainsi que d'organisation des secours selon les modalitéS
financières et administratives annoncées au présent projet de règlement SEC-2026;

CONSIDÉRANT QU’à la suite de la transmission de cette résolution aux municipalités
locales, certaines municipalités ont exprimé à la MRC leur intention de se retirer de la
compétence de la MRC;

CONSIDÉRANT QU’un avis de motion et un projet de règlement ont été déposés à la séance
extraordinaire du conseil tenue le 28 octobre 2025;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Sylvie Gagnon-Breton
APPUYÉE DE : Monsieur Jean-Guy Hamelin
et résolu à l'unanimité :

D’ADOPTER le règlement numéro SEC-2026 intitulé : « Règlement établissant les modalités
et les conditions administratives et financières relatives à l’exercice de la compétence
modifiée de la MRC des Jardins-de-Napierville relativement à la fourniture d'un service de
prévention et de protection contre l'incendie et d'organisation de secours ainsi qu’au droit
de retrait et d’assujettissement des municipalités locales à cette compétence » ;

QUE ce règlement remplace et abroge les règlements SEC-2025 et SEC-2025-01 ainsi que
toute disposition antérieure inconciliable ;

QUE le présent règlement entre en vigueur conformément à la loi, soit dès la publication
de son avis de promulgation.

ADOPTÉE

2026-02-39 6.2 EMBAUCHE – TECHNICIEN EN PRÉVENTION DES INCENDIES

CONSIDÉRANT QUE la MRC des Jardins-de-Napierville a procédé au regroupement de ses
services de sécurité incendie dans l'objectif d'optimiser l'efficacité opérationnelle;

CONSIDÉRANT QU'une ressource est actuellement manquante pour l'occupation d'un
poste de technicien en prévention des incendies afin de respecter les objectifs du schéma
de couverture de risques;

CONSIDÉRANT la recommandation du comité de sélection formé du directeur des services
administratifs et d'un chef aux opérations incendie, suite à l’étude des curriculums vitae
reçus, des entrevues réalisées le 3 février 2026 et de la réussite au test théorique
demandé;

CONSIDÉRANT QUE madame Mariem Dariss est disposée à travailler à temps plein pour la
MRC des Jardins-de-Napierville à compter du 23 février 2026;
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IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Chantale Pelletier
APPUYÉE DE : Monsieur Jean-François Boire
et résolu à l'unanimité :

QUE le Conseil régional autorise l'embauche de madame Mariem Darriss au poste de
technicienne en prévention des incendies;

QUE cette embauche soit effective en date du 23 février 2026;

QUE la période de probation est de six mois à partir de la date d'embauche;

QUE les conditions d'embauche de madame Dariss soient celles édictées dans la lettre
d'embauche conformément à la politique salariale et administrative de la MRC.

ADOPTÉE

2026-02-40 6.3 EMBAUCHE – ÉTUDIANTE EN TECHNIQUES DE PRÉVENTION DES
INCENDIES À TEMPS PARTIEL

CONSIDÉRANT QUE la MRC des Jardins-de-Napierville a procédé au regroupement de ses
services de sécurité incendie dans l'objectif d'optimiser l'efficacité opérationnelle;

CONSIDÉRANT QU'une ressource étudiante en techniques de prévention des incendies
aiderait fortement le service de prévention incendie à atteindre ses différents objectifs;

CONSIDÉRANT la recommandation du comité de sélection formé du directeur des services
administratifs et d'un chef aux opérations incendie, suite à l’étude des curriculums vitae
reçus, des entrevues réalisées le 3 février 2026 et de la réussite au test théorique
demandé;

CONSIDÉRANT QUE madame Koralie Boire est disposée à travailler pour la MRC des
Jardins-de-Napierville à compter du 23 février 2026;

CONSIDÉRANT QUE la MRC possède les sommes nécessaires au budget de prévention des
incendies pour cette embauche;

IL EST PROPOSÉ PAR : Monsieur Guy-Julien Mayné
APPUYÉ DE : Monsieur Alexandre Bastien
et résolu à l'unanimité :

QUE le Conseil régional autorise l'embauche de madame Koralie Boire au poste d'étudiante
en techniques de prévention des incendies;

QUE madame Koralie Boire soit autorisée à travailler entre 10h et 15h par semaine;

QUE cette embauche soit effective en date du 23 février 2026;

QUE la période de probation est de six mois à partir de la date d'embauche;

QUE les conditions d'embauche de madame Boire soient celles édictées dans la lettre
d'embauche conformément à la politique salariale et administrative de la MRC.

ADOPTÉE
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2026-02-41 6.4 IDENTIFICATION DES PRIORITÉS DU PLAN RÉGIONAL ET LOCAL DE LA
SÛRETÉ DU QUÉBEC 2026-2027

CONSIDÉRANT QU'en vertu de l'article 78 de la Loi sur la police (RLRQ, chapitre P-13.1), le
mandat du Comité de sécurité publique (CSP) est d'assurer le suivi de l'entente et de
participer annuellement à l'identification des priorités du plan d'action annuel de la Sûreté
du Québec et d'en faire l'évaluation ;

CONSIDÉRANT QUE les membres du CSP ont étudié toutes les suggestions qui leur ont été
transmisses ;

CONSIDÉRANT la recommandation du CSP;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Sylvie Gagnon-Breton
APPUYÉE DE : Madame Chantale Pelletier
et résolu à l'unanimité :

D'ADOPTER, telle la recommandation du Comité de sécurité publique, les priorités
d'actions suivantes pour 2026-2027 :

1re priorité – La visibilité auprès des jeunes (à proximité des écoles et/ou des milieux
fréquentés par les jeunes comme les parcs)

2e priorité – Le trafic de stupéfiants

3e priorité – La prévention et l'intervention auprès des personnes vulnérables

QUE le Conseil régional encourage les municipalités à faire le suivi auprès de leur parrain
ou marraine quant à leurs priorités d'action locales.

ADOPTÉE

7. TRANSPORT

8. HYGIÈNE DU MILIEU

2026-02-42 8.1 DÉVERBALISATION – BRANCHE 12 RIVIÈRE SAINT-JACQUES (SAINT-
JACQUES-LE-MINEUR)

CONSIDÉRANT QUE le rapport technique de Pleine Terre, daté du 20 octobre 2025 et
réalisé par M. Robert Beaulieu ingénieur de la firme, conclut que la Branche 12 de la rivière
Saint-Jacques ne répond pas aux critères légaux de définition d’un cours d’eau;

CONSIDÉRANT QUE l’article 103 de la Loi sur les compétences municipales (L.Q. 2005,
chap. 6) permet de considérer un tronçon comme fossé de drainage lorsqu’il est
exclusivement utilisé pour le drainage/irrigation, qu’il n’existe qu’en raison d’une
intervention humaine et que son bassin versant est inférieur à 100 hectares;

CONSIDÉRANT QUE le PRMHH de la MRC Jardins-de-Napierville, adopté en octobre 2024,
vise l’atteinte de l’objectif d’aucune perte nette de milieux humides et hydriques et que le
présent retrait n’a pas d’impact sur ces objectifs;

CONSIDÉRANT QUE les cours d'eau du territoire relèvent de la compétence de la MRC des
Jardins-de-Napierville;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Marie-Ève Boutin
APPUYÉE DE : Monsieur Jean-Guy Hamelin
et résolu à l'unanimité :
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DE NE PLUS CONSIDÉRER la Branche 12 de la rivière Saint-Jacques (Saint-Jacques-le-
Mineur) comme un cours d’eau au sens de l'article 103 de la Loi sur les compétences
municipales et d’autoriser la mise à jour SIG ainsi que l’envoi d’un avis aux riverains
concernés.

ADOPTÉE

2026-02-43 8.2 CONFIRMATION D'EMBAUCHE - CONSEILLER EN GESTION DES MILIEUX
NATURELS

CONSIDÉRANT la résolution no 2025-07-183 concernant l'embauche de monsieur Weldy
Saint-Fleur au poste de conseiller en gestion des milieux naturels;

CONSIDÉRANT QUE la période de probation de 6 mois selon l'article 6.1 de la politique
administrative et salariale en vigueur de la MRC se terminait le 11 février 2026;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Marie-Ève Boutin
APPUYÉE DE : Madame Estelle Muzzi
et résolu à l'unanimité :

DE CONFIRMER l'embauche de monsieur Weldy Saint-Fleur au poste de conseiller en
gestion des milieux naturels.

ADOPTÉE

9. SANTÉ ET BIEN-ÊTRE

10. AMÉNAGEMENT, URBANISME ET DÉVELOPPEMENT

2026-02-44 10.1 ADOPTION DU DOCUMENT SUR LA NATURE DES MODIFICATIONS (DNM)
DU RÈGLEMENT URB-205-19-2025 MODIFIANT LE SCHÉMA
D’AMÉNAGEMENT ET DE DÉVELOPPEMENT RÉVISÉ (SADR/RÈGLEMENT
NUMÉRO URB-205) EN VIGUEUR DE LA MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE
COMTÉ DES JARDINS-DE-NAPIERVILLE

CONSIDÉRANT que la MRC peut modifier son schéma d’aménagement et de
développement révisé (SADR) à tout moment;

CONSIDÉRANT que le règlement URB-205-19-2025 modifiant le SADR entre en vigueur le
jour de la notification par la ministre à la MRC d’un avis attestant que le règlement respecte
les orientations gouvernementales et que cet avis a été reçu le 8 décembre 2025;

CONSIDÉRANT qu’après l’entrée en vigueur du règlement URB-205-19-2025 modifiant le
schéma, la MRC doit, en vertu de l’article 53.11.4 de la LAU, adopter un document
indiquant la nature des modifications qu’une municipalité devra effectivement apporter
pour tenir compte de la modification du schéma, et identifier toute municipalité qui devra
adopter un règlement en vertu de l’article 116 pour tenir compte de cette modification;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Marie-Ève Boutin
APPUYÉE DE : Monsieur Jean-François Boire
et résolu à l'unanimité :

D’adopter le document sur la nature des modifications (DNM) suite à l'entrée en vigueur
du règlement numéro URB-205-19-2025.

ADOPTÉE
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2026-02-45 10.2 ANALYSE DE LA CONFORMITÉ AU SCHÉMA D'AMÉNAGEMENT ET DE
DÉVELOPPEMENT RÉVISÉ DES RÈGLEMENTS D'URBANISME MUNICIPAUX

CONSIDÉRANT l'adoption par les municipalités locales de règlements nécessitant
l'approbation de la Municipalité régionale de comté (MRC), en vertu de la Loi sur
l'aménagement et l'urbanisme (RLRQ, chapitre A-19.1);

CONSIDÉRANT QUE ces règlements ont fait l'objet d'une analyse de conformité au schéma
d'aménagement et de développement révisé de la MRC Jardins-de-Napierville;

CONSIDÉRANT QUE ces règlements sont conformes aux objectifs du schéma
d'aménagement révisé (SAR) en vigueur;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Sylvie Gagnon-Breton
APPUYÉE DE : Monsieur Drew Somerville
et résolu à l'unanimité :

QUE le Conseil de la MRC Jardins-de-Napierville (MRC JDN) déclare conformes au schéma
d'aménagement révisé (SAR) les règlements suivants :

 Saint-Rémi - Règlement V654-2025-32 Amendant le règlement de zonage V 654-
2017-00 et ses amendements;

 Village de Hemmingford - Règlement 293-9 - Relatif au zonage modifiant les
revêtements extérieurs prohibés.

ET QUE le Conseil de la MRC JDN autorise la Directrice générale et greffière-trésorière à
émettre un certificat de conformité à l'égard de ces règlements.

ADOPTÉE

2026-02-46 10.3 ADOPTION DU RÈGLEMENT URB-205-20-2025 MODIFIANT LE SCHÉMA
D’AMÉNAGEMENT ET DE DÉVELOPPEMENT RÉVISÉ (SADR) EN VIGUEUR
DE LA MRC

CONSIDÉRANT QUE la MRC peut modifier son schéma d’aménagement et de
développement révisé (SADR) à tout moment;

CONSIDÉRANT QU’un avis de motion du présent règlement a été donné lors d’une séance
ordinaire conformément aux dispositions de l’article 445 du Code Municipal;

CONSIDÉRANT QUE chacun des membres du conseil a reçu copie du projet de règlement,
déclare en avoir pris connaissance et renonce à sa lecture;

CONSIDÉRANT QUE la MRC des Jardins-de-Napierville a été approchée par le Parc Safari,
afin qu'elle apporte des modifications à son schéma pour la réalisation de plusieurs projets;

CONSIDÉRANT QUE la MRC des Jardins-de-Napierville souhaite appuyer le développement
d'une entreprise locale et essentielle à l'industrie récréotouristique de la région à se
développer et assurer sa pérennité;

CONSIDÉRANT QUE l’objet du règlement est de créer une affectation jardin zoologique
dans les municipalités du Canton de Hemmingford et de Saint-Bernard-de-Lacolle et de
modifier certaines normes concernant l’hébergement commercial pour l'ensemble de la
MRC des Jardins-de-Napierville;

CONSIDÉRANT QUE la MRC a reçu un avis de la Ministre mentionnant que le projet de
règlement URB-205-20-2025 n'était pas conforme le 24 novembre 2025;
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CONSIDÉRANT QUE le service d'aménagement a apporté des modifications au présent
règlement afin de le rendre conforme à l'avis ministériel et aux orientations
gouvernementales en aménagement du territoire;

IL EST PROPOSÉ PAR : Monsieur Lucien Bouchard
APPUYÉ DE : Madame Estelle Muzzi.
et résolu à l'unanimité :

D’ADOPTER le règlement numéro URB-205-20-2025 visant à modifier le schéma
d’aménagement et de développement révisé (SADR/Règlement numéro URB-205) de la
Municipalité régionale de comté des Jardins-de-Napierville.

ADOPTÉE

2026-02-47 10.4 AVIS CONCERNANT LES BESOINS EN ESPACES DU CENTRE DE SERVICES
SCOLAIRES DES GRANDES-SEIGNEURIES (CSSDGS) 2027-2037

CONSIDÉRANT la lettre du Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries (CSSDGS)
ayant pour objet: Projet de planification des besoins d’espace d’infrastructures scolaires
2027-2037 du Centre de services scolaire des Grandes-Seigneuries (CSSDGS)-MRC Jardins-
de-Napierville;

CONSIDÉRANT l’article 272.5 de la Loi sur l’instruction publique;

CONSIDÉRANT que le CSSDGS n’a pas de besoin autre que ceux déjà prévus depuis 2025;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Chantale Pelletier
APPUYÉE DE : Madame Sylvie Gagnon-Breton
et résolu à l'unanimité :

D’APPROUVER le Projet de planification des besoins d'espaces d'infrastructures scolaires
2027-2037 du Centre de Services scolaire des Grandes-Seigneuries, tel que soumis.

ADOPTÉE

2026-02-48 10.5 ENTENTE DE PARTAGE D’INFORMATIONS ENTRE LE MAPAQ ET LA MRC
DES JARDINS-DE-NAPIERVILLE

CONSIDÉRANT QUE les MRC se composent de municipalités locales définies par le Code
municipal du Québec (RLRQ, chapitre C-27.1) ou de municipalités comme prévu à la Loi sur
les cités et les villes (RLRQ, chapitre C-19);

CONSIDÉRANT QUE la MRC peut prendre toute mesure afin de favoriser le développement
local et régional sur son territoire et qu’elle peut, à cette fin, conclure, avec les ministères
ou organismes du gouvernement, des ententes comme le prévoient les articles 126.2 et
126.3 de la Loi sur les compétences municipales (RLRQ chapitre C-47.1), ci-après nommée
« LCM »;

CONSIDÉRANT QUE les renseignements détenus par le Ministre sont nécessaires aux
attributions des MRC, lesquelles sont prévues aux différentes dispositions législatives
susnommées et concernent, notamment, le schéma d’aménagement et de
développement (SAD) et le plan de développement de la zone agricole (PDZA);

CONSIDÉRANT QUE le partage d’informations confidentielles entre le MAPAQ et la MRC,
dans le respect des lois applicables, s’inscrit dans une volonté d’assurer la cohérence et
l’efficacité des actions sur le territoire régional;
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CONSIDÉRANT QU’il y a lieu de permettre la conclusion de l’entente de partage
d’information entre le MAPAQ et la MRC des Jardins-de-Napierville;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Marie-Ève Boutin
APPUYÉE DE : Monsieur Jean-François Boire
et résolu à l'unanimité :

QUE la résolution numéro 2024-03-86 soit abrogée;

QUE la directrice générale et greffière-trésorière soit autorisée à signer, pour et au nom
de la MRC des Jardins-de-Napierville, l’entente de partage d’information entre le MAPAQ
et la MRC, ainsi que tout document afférent, conformément aux lois et règlements
applicables.

ADOPTÉE

Monsieur Yves Boyer, préfet et maire de Saint-Patrice-de-Sherrington, se retire de la table
des délibérations à 17h38, pour la suite des discussions.  Madame Chantale Pelletier préside
la suite de la séance.

2026-02-49 10.6 ENTENTE INTERMUNICIPALE CONCERNANT LE FAUCHAGE POUR LA PISTE
CYCLABLE LE SENTIER DU PAYSAN, POUR LES ANNÉES 2026 À 2030

CONSIDÉRANT QUE l'entente d'entretien relative à la gestion de travaux sur la piste
cyclable le Sentier du Paysan vient à échéance en 2025;

CONSIDÉRANT QUE la piste cyclable le Sentier du Paysan est située dans les municipalités
de Saint-Bernard-de-Lacolle, Saint-Patrice-de-Sherrington, Canton de Hemmingford et de
Sainte-Clotilde;

CONSIDÉRANT QUE la MRC souhaitait confier l'entente de fauchage de la piste cyclable à
une des municipalités sur laquelle celle-ci est située;

CONSIDÉRANT que des demandes de prix auprès de ces municipalités avait été fait en fin
d'année 2025 et que la résolution 2025-12-363 avait octroyé le contrat de l'entente à la
municipalité de Saint-Patrice-de-Sherrington;

CONSIDÉRANT QU'il y a eu de la confusion dans les prix soumis par rapport au service
demandé et qu'il était nécessaire de refaire des demandes de soumissions;

CONSIDÉRANT QUE seule la municipalité de Saint-Patrice-de-Sherrington a déposé une
offre de prix lors de cette deuxième demande;

IL EST PROPOSÉ PAR : Monsieur Lucien Bouchard
APPUYÉE DE : Monsieur Guy-Julien Mayné
et résolu à l'unanimité :

D'ABOLIR la résolution 2025-12-363;

D'AUTORISER la signature de l'entente d'entretien municipale de fourniture de service de
fauchage pour la piste cyclable du Sentier du Paysan entre la MRC et la municipalité de
Saint-Patrice-de-Sherrington pour les années 2026 à 2030 pour un montant de 7 200 $
pour l'année 2026 avec une indexation de 3% par année pour la suite.

ADOPTÉE
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Monsieur Yves Boyer, préfet et maire de Saint-Patrice-de-Sherrington, reprend son siège à
17h39 à la table des délibérations et préside la suite de la séance.

2026-02-50 10.7 AUTORISATION DE DÉPÔT D’UNE DEMANDE D’AIDE FINANCIÈRE AU
MEIE – PROGRAMME PAPDE

CONSIDÉRANT QUE les Journées horticoles et grandes cultures (JHGC) sont un carrefour
essentiel de transfert de connaissances pour les 11 municipalités de la MRC ;

CONSIDÉRANT QU’il est nécessaire de réaliser une étude sur le positionnement stratégique
des JHGC pour en assurer la pérennité, l'innovation et l'adéquation avec les besoins du
secteur agricole ;

CONSIDÉRANT QUE la participation de la MRC à ce projet est essentielle pour assurer son
rayonnement, sa pérennité et l’atteinte des résultats escomptés ;

CONSIDÉRANT QUE le Programme d’aide au développement de l’économie (PAPDE) du
ministère de l’Économie, de l’Innovation et de l’Énergie (MEIE) offre un soutien financier
pour de telles initiatives de développement économique ;

CONSIDÉRANT QUE la MRC s'engage à financer sa part des coûts totaux du projet ;

IL EST PROPOSÉ PAR : Monsieur Jean-Guy Hamelin
APPUYÉ DE : Monsieur Alexandre Bastien
et résolu à l'unanimité :

IL EST RÉSOLU QUE le Conseil régional autorise le dépôt d'une demande d'aide financière
au montant de 42 460,94$ auprès du Ministère de l'Économie, de l'Innovation et de
l'Énergie (MEIE) dans le cadre du programme PAPDE pour le projet de « Planification
stratégique des Journées horticoles et grandes cultures » ;

D’AUTORISER la directrice générale à signer tout document relatif à cette demande d’aide
financière ainsi que l’entente de subvention à intervenir avec le Ministère.

ADOPTÉE

2026-02-51 10.8 APPUI À L’APMQ POUR LE DÉPÔT DE SON PROJET DE RÉSEAU DE
CULTURES DE COUVERTURE AU QUÉBEC

CONSIDÉRANT QUE la MRC des Jardins-de-Napierville désire se positionner comme un pôle
d'excellence agricole et assurer la durabilité des ressources naturelles agricoles;

CONSIDÉRANT QUE ce sont tous les producteurs maraîchers de la région ainsi que leurs
agronomes qui pourront bénéficier du développement de ce réseau;

CONSIDÉRANT QUE ce réseau répond aussi à la vision mobilisatrice désirée par le projet
Agrobonsens ;

IL EST PROPOSÉ PAR : Monsieur Jean-François Boire
APPUYÉ DE : Monsieur Alexandre Bastien
et résolu à l'unanimité :

QUE le conseil régional Les Jardins-de-Napierville, par la signature d’une lettre d’appui,
appuie l’Association des producteurs maraîchers du Québec dans sa demande de
financement visant le développement d’un réseau de cohortes de cultures de couverture
au Québec.

ADOPTÉE
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2026-02-52 10.9 INSTALLATION DE CAPTEURS DE SPORES RÉGIONAUX POUR LA
DÉTECTION PRÉCOCE DE MALADIES AÉRIENNES

CONSIDÉRANT le succès de la phase pilote et l'importance économique de la protection
des cultures pour la région;

CONSIDÉRANT QUE les coûts évalués pour les activités de biosurveillance régionale 2026
sont de 79 000$ et qu'ils sont admissibles au programme Signature Innovation;

CONSIDÉRANT QUE Phytodata est le seul partenaire à pouvoir offrir le service de dépistage
par capteurs de spores au Québec et bonifier le projet avec les capteurs installés dans les
champs privés;

CONSIDÉRANT QUE ce projet répond à trois grands objectifs stratégiques du projet
Agrobonsens;

CONSIDÉRANT que ce projet est payé par le programme Signature Innovation;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Marie-Ève Boutin
APPUYÉE DE : Monsieur Jean-François Boire
et résolu à l'unanimité :

Que le conseil régional approuve l'octroi du contrat à Phytodata au montant de 69 056 $
pour le déploiement du projet de surveillance des maladies aériennes 2026.

ADOPTÉE

2026-02-53 10.10 ADOPTION DU DOCUMENT SUR LA NATURE DES MODIFICATIONS (DNM)
DU RÈGLEMENT URB-205-21-2025 MODIFIANT LE SCHÉMA
D’AMÉNAGEMENT ET DE DÉVELOPPEMENT RÉVISÉ (SADR/RÈGLEMENT
NUMÉRO URB-205) EN VIGUEUR DE LA MUNICIPALITÉ RÉGIONALE DE
COMTÉ DES JARDINS-DE-NAPIERVILLE

CONSIDÉRANT que la MRC peut modifier son schéma d’aménagement et de
développement révisé (SADR) à tout moment;

CONSIDÉRANT que le règlement URB-205-21-2025 modifiant le SADR entre en vigueur le
jour de la notification par la ministre à la MRC d’un avis attestant que le règlement respecte
les orientations gouvernementales et que cet avis a été reçu le 5 février 2026;

CONSIDÉRANT qu’après l’entrée en vigueur du règlement URB-205-21-2025 modifiant le
schéma, la MRC doit, en vertu de l’article 53.11.4 de la LAU, adopter un document
indiquant la nature des modifications qu’une municipalité devra effectivement apporter
pour tenir compte de la modification du schéma, et identifier toute municipalité qui devra
adopter un règlement en vertu de l’article 116 pour tenir compte de cette modification;

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Chantale Pelletier
APPUYÉE DE : Monsieur Jean-Guy Hamelin
et résolu à l'unanimité :

D’adopter le document sur la nature des modifications (DNM) suite à l'entrée en vigueur
du règlement numéro URB-205-21-2025.

ADOPTÉE
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10.11 DÉPÔT DU PROCÈS-VERBAL DE CORRECTION DU 2E RÈGLEMENT DE
REMPLACEMENT DU RÈGLEMENT NUMÉRO URB-205-18-2025

Conformément à l'article 202.1 du Code municipal du Québec ( RLRQ, c. C-27.1), la
directrice générale et greffière-trésorière, madame Amélie Latendresse, dépose, au
Conseil de la MRC Jardins-de-Napierville qui prend acte, un procès-verbal de correction du
2e Règlement de remplacement du règlement numéro URB-205-18-2025, modifiant le
schéma d’aménagement et de développement révisé (SADR/Règlement numéro URB-205)
en vigueur de la Municipalité régionale de comté des Jardins-de-Napierville, en vue de
modifier les limites des affectations Urbaine et Commerciale locale dans le périmètre
urbain de la municipalité de Saint-Cyprien-de-Napierville.

11. LOISIRS ET CULTURE

2026-02-54 11.1 OCTROI DE CONTRAT POUR LA MISE À JOUR DE LA POLITIQUE
CULTURELLE

CONSIDÉRANT QUE la politique culturelle et patrimoniale de la MRC n'a pas été révisée
depuis 2012;

CONSIDÉRANT QUE la mise à jour de la politique culturelle s’inscrit parmi les objectifs
prévus à l’Entente de développement culturel 2024-2027;

CONSIDÉRANT QUE le territoire de la MRC a connu d’importantes évolutions
démographiques au cours des dernières années, notamment par l’intégration de
nombreux nouveaux citoyens;

CONSIDÉRANT QUE deux soumissions, soit celles de Raymond Chabot Grant
Thornton (RCGT) et de Solutions Management Stratégique (SMS), ont été reçues pour la
réalisation du mandat de mise à jour de la politique culturelle et que les coûts proposés
sont similaires;

CONSIDÉRANT QUE Solutions Management Stratégique, représentée par M. André Cliche,
œuvre déjà à l’élaboration de la planification stratégique de la MRC;

CONSIDÉRANT QUE Solutions Management Stratégique détient une connaissance
approfondie du territoire et est en mesure d’intégrer la nouvelle politique culturelle et
patrimoniale dans une perspective municipo-centrée, en cohérence avec la nouvelle image
de marque développée dans le cadre de la planification stratégique de la MRC;

IL EST PROPOSÉ PAR : Monsieur Alexandre Bastien
APPUYÉ DE : Monsieur Lucien Bouchard
et résolu à l'unanimité :

QUE le Conseil régional retienne les services de Solutions Management Stratégique pour
la mise à jour de la Politique culturelle et patrimoniale de la MRC;

QUE le Conseil régional autorise la dépense totale de 23 000 $ pour la réalisation de ce
mandat, laquelle sera répartie comme suit : 11 349.15$ (47 %) provenant de l’Entente de
développement culturel (EDC) 2024-2027 et 12 797.97$ (53 %) à même le budget général
de la MRC.

ADOPTÉE
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2026-02-55 11.2 DEMANDE D’AIDE DE FINANCEMENT AU MINISTÈRE DE LA CULTURE ET
DES COMMUNICATIONS PAR LE BIAIS DU PROGRAMME ENTENTES EN
PATRIMOINE

CONSIDÉRANT QUE le Ministère de la Culture et des Communications (MCC) a ouvert le 29
mai 2025 le Programme d'ententes en patrimoine (PEP);

CONSIDÉRANT QUE le PEP possède 4 volets de financement pour une durée de trois ans;

CONSIDÉRANT QUE la MRC des Jardins-de-Napierville a déposé auprès du MCC une
demande à ce programme sur trois des quatre volets;

CONSIDÉRANT QUE la MRC des Jardins-de-Napierville a déposé une entente pour 20 000$
pour le volet 1;

CONSIDÉRANT QUE la MRC des Jardins-de-Napierville a déposé une entente pour 227 000$
pour le volet 2;

CONSIDÉRANT QUE la MRC des Jardins-de-Napierville a déposé une entente pour 1 302
000$ pour le volet 4.2;

CONSIDÉRANT QU'au total la MRC demande 774 500$ sur 3 ans au MCC dans le cadre du
PEP;

CONSIDÉRANT QU'en retour la MRC des Jardins-de-Napierville déboursera 50% de la
somme prévue à l'entente pour chacun des volets, soit 774 500$ sur 3 ans.

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Chantale Pelletier
APPUYÉE DE : Monsieur Jean-François Boire
et résolu à l'unanimité :

D'AUTORISER la directrice générale et greffière-trésorière à signer tout document en lien
avec le Programme d'ententes en patrimoine (PEP);

QUE Le projet du volet 4.2 est conditionnel à la réception d’une résolution du Conseil de
la municipalité de Napierville mentionnant qu’elle paiera sa quote-part du projet ainsi que
les frais non admissibles.

ADOPTÉE

12. CORRESPONDANCES

13. AFFAIRES DIVERSES

14. PÉRIODE DE QUESTIONS
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2026-02-56 15. LEVÉE DE LA SÉANCE

L'ORDRE du jour étant épuisé,

IL EST PROPOSÉ PAR : Madame Chantale Pelletier
APPUYÉE DE : Madame Sylvie Gagnon-Breton
et :

QUE la séance soit levée à 17h 40.

M. Yves Boyer, Préfet Mme Amélie Latendresse, Directrice
générale et greffière trésorière


